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Gazdalkodassal kapcesolatos adatok bemutatisa
1. Szervezeti valtozasok bemutatisa

A Kutatokoézpont gazdasagi apparatusanak magja tovabbra is Budapesten miikodik 12 f6vel
és egy felelds vezetdvel. Pécsett 2 gazdasagi ligyintézo segiti a Kozpont munkajat. A
vezetdség 2013 oktoberében egy belso ellendr telvételérdl dontott, aki napi 4 ords, hatarozott
idejli kdzalkalmazotti jogviszonyban all (jogviszony vége: 2015.12.31.).

2013 januarjaban keriilt bevezetésre az EcoStat integralt tigyviteli szoftver. A programmal
kapcsolatos észrevételeiket, problémainkat, a hatékonyabb és pontosabb miikodést c€lzo6
javaslatainkat folyamatosan kozoljiik a program miikodését biztositdé Computrend 2000 Kft-
vel.

2. Gazdalkodasi kdornyezet alakuldsa, pozitiv, negativ hatasok

A 2012-es intézkedések (1étszamleépitések, munkaidd csokkentés) bevaltottak az elvarasokat,
igy 2013-as év stabilnak mondhaté mukddéssel indult.

A projektek szama is folyamatosan nott. Azonban az eléfinanszirozand6 projektek miatt 2013
juniusaban likviditasi gondok meriiltek fel. melynek megoldasara az Akadémia 60 millio Ft
likviditasi kolesont nyujtott. Ennek visszatizetési hatarideje: 2014.08.31.

A gazdalkodéasi kornyezet valtozasanak pozitiv hatdsa, a pénziigyi helyzet stabilizélasa,
els6sorban a szakmai és pénziigyi tervezésben, a felelés ¢€s hatékony gazdalkodas
tudatositasaban rejlik.

2013-ban infrastrukturalis palyazatokon elnyert tamogatasok segitségével tovabb javithatjuk a
Kutatokozpont egyes szervezeteinek (konyvtar, gazdasiagi osztaly, titkarsag) informatikai
hatterét.

A foigazgatol palyazat jovoltabol Uy kutatdcsoport alakulhatott (Héalézatok gazdasagtana
kutatdcsoport), melynek mukodése a beéptilé tamogatas jovoltabdl a jovoben is biztositottnak
tekinthetd.

A gazdalkodasi kornyezet centralizdciojat mar mindhdarom intézet elfogadta és egymas
munkdjat segitve miikodik a kozpont €s a telephelyek.

A Budaorsi uton kialakitott kdzponti konyvtarba beolvadt a Vilaggazdasagi Intézet konyvtara.
Az allomany selejtezése, leltarozasa a tervekhez mérten 2013-ban sikeresen befejezddott.

A Kutatdkozpont gazdasagi vezetdje 2013 decemberében nyugdijba vonult, igy a 2014-es
évet 1) gazdasagi vezetdvel, a gazdasagi lcladatok ésszeriisitésével, a munkafolyamatok
hatékony atszervezésével kivanjuk kezdeni.



3. Kiadasi — bevételi eldiranyzatok alakulasa

a) Eldiranyzat modositdsok okai:

Az eredeti eldirdnyzathoz viszonyitva a modositott eldirdanyzatunk 711.591 E Ft novekedést

mutat.

Kormanyzati hataskérben: 2013 évi adokompenzacio:

Iranyitészervi hataskorben:

OTKA
Lendiilet palyazat

Infrastruktura fejlesztése
Féigazgatoi intézkedési terv
Konferencia szervezes

[fjasagi nemzetkozi konferencia
Kivalo kiilfoldi kutato meghivésa
EU onrész

Fiatal kutato

Mobilités

Posztdoktori tamogatas

INKP modositas

Osszesen:

Intézményi hataskorben

Pénzmaradvany igénybevétele
Tamogatasértéki mikodési bevétel
Tobbletbevétel

Osszesen:

Osszesen:

E Ft
10.126

102.630
80.989
5.200
50.000
1.897
300
5.600
18.622
24.446
1.339
1.711
-300
292.434

274.782
900 .

.133.349

409.031

711.591

Jelentds Gsszeget kaptunk a Lendiilet programokra, valamint a Féigazgatdi intézkedési tervre.

b) Tényleges teljesités és az eredeti eldirdanyzatok kozotti eltérés

Eredeti el6iranyzat

Kiadasok:

Személyi juttatasok: 758.702
Munkaaddkat terh. jarulék 200.095
Dologi kiadasok 133.846

Egyéb muk. célu kiadasok
Felhalmozasi kiaddsok

10.155

Teljesités

EFi
758.239
204.240
406.259

27.231
37.843

Kiilonbség

E Ft

463
4.145
272.413
271,231
27.688

Y%

99.9
102,00
303,50
272,31
372,60

Az eredeti eldirdnyzatok a teljesitési adatokkal Osszevetve igen eltéré képet mutat, kiilondsen a
dologi kiadasok ¢s a felhalmozasi kiadasok esetében. A dologi kiaddsok magas eltérését a

palyazatokbdl nyert rezsi bevételekbol fedezziik.

A személyi juttatasok és a jarulékok esetében nincs ndvekedés.



Bevételek:

Eredeti eldiranyzat Teljesités Kiilonbség %

EFt E Ft EFt
Felhalmozasi bevételek 12.020 6.178 5.842 51.3
Koltségvetési tamogatas 646.100 948.660 302.560 146.8
Intézményi miik.bevétel 139.008 139.907 899 100,6
Tamogatasért. miik.bev. 254.499 170.061 84.438 66,8
Muik.célu pe.atv.aht.kiviil 51.171 177.462 126.291 346.8

A bevételek alakulasandl jelentOs eltérések mutatkoznak az eredeti eldiranyzathoz viszonyitva a
koltségvetési tamogatasnal, ami a foigazgatoi intézkedési terv. infrastruktira fejlesztési palyazat,
Lendiilet palyazat és az OTKA tamogatasokbol adddo tobbletbdl keletkezik.

Az eredeti elbiranyzathoz viszonyitva jelentds novekedést mutat a mikodési célu pénzeszkodz
atvétel allamhaztartason kiviilrol, amelynek Osszetevoi az Eurdpai Uniobdl kapott palyazatok
felhasznaldsabol, forintositasabol allt.

c) Kiemelésre érdemes megjegyzések a bevételi és kiadasi tételekkel kapcsolatban

A dologi kiadasoknal az eltérés. az eredeti eléiranyzathoz viszonyitva 303,50 %-os igen magas
novekedést eredményezett melynek elsédleges oka, hogy a koltségvetés alapszamaiban, a
tAmogatasban nincs dologi kiadas. Minden dologi kifizetéshez kizaroan csak péalyazatokbol atvett
pénzeszkdzok allnak a rendelkezésiinkre.

Neheziti a gazdalkodast, hogy a pdlyazati bevételekt6l figg, hogy tudjuk-e finanszirozni a
kiadasainkat, els6sorban a rezsihez kapcsolodo kifizetéseket.

A paélyazati bevételek alakulasanal egyre inkabb beszikiilnek a hazai forrasok, igy a nemzetkozi
palyazatokat probaljuk megcélozni.

Belfoldi palyazatok esetében tovabbra is kiemelkedoen fontos az OTKA pélyazatokbol elnyert
tdmogatasok.

d) Személyi juttatdsokkal kapcsolatos eldiranyzat modositdsok

Személyi juttatasok eldiranyzatinak alakulasa:

Eredeti eldiranyzat Modositott eldiranyzat Teljesités
EFt EFt EFt
758.702 822.224 758.239

A modositott eldiranyzat €s kifizetési teljesités kozott az eltérés -463 E Ft.

A személyi kifizetések alakulasanal az eredeti eldiranyzat ¢és a mddositott eldirdnyzat kozotti
kiilonbség az iranyitoszervtol kapott tamogatasbol, az EU Palydzatok forintositasabdl, valamint az
egyéb hazai palyazatok bevételeibdl tevodott dssze.



4. Vagyoni helyzet alakulasa:

2013.évi beruhazasok dsszetétele:

Eredeti eléiranyzat Modositott eléiranyzat
E Ft E Ft
9.155 49.394
Teljesités:

Immaterialis javak vasarlasa

Gépek, berendezések és felszerelések vasarlasa
Beruhazasi kiadasok afa-ja

Osszesen:

Teljesités
EFt
36.843

E Ft
3.216
25.929
7.698
36.843

Az infrastruktura fejlesztésére kapott 5.200 E Ft felhasznalasa athtizodik 2014. évre.

5. Eldiranyzat- maradvany alakulasa

Szallito1 kotelezetiség

OTKA

Kiilfsldi programok

Egyéb kotelezettségvallalassal terhelt maradvany
Tudomanyos kényv- és folydirat kiadas

Fiatal kutatok palyazatos tamogatasa

Szakmai feladatok tamogatdsa

Eurdpai Unids és hazai kutatdintézeti palyazatok timogatasa
Sajatos Nemzetkozi Kapesolatok tamogatasa
Lendiilet Program

Infrastrukturalis Fejlesztés a Kutatohéalozatban

Osszesen:

E Ft
11.169
114.034
-81.904
76.433
-959
-2.645
113.602
1.969
696
45.643
5.200

283.238

Kapacitast kihasznalasi tevékenységiink 2013. évben bérleti dijbevételbél adodott, mintegy

7.049 E Ft 6sszegben.
6. Vallalkozasi tevékenységet Intézetiink nem végez.

7. Létszamvaltozas

2013. évi eredeti létszam: 203 16
Tobbletlétszam engedélyezese 9 16
Osszesen: 212 16

Az eredeti 1étszamhoz 9 16 fiatal kutatdi 1étszam csatlakozott.

Koltségvetésben engedélyezett Osszes létszam 212 £6. A 2013
statisztikai alloményi létszam 187 6
A munkajogi zar6 1étszamunk 201 {6

. december 31-én az atlagos



A teljes engedélyezett létszam és a statisztikai 1étszdm kiilonbsége a 2012-ben elinditott
létszamleépités és a munkaidd csokkentések 2013-ra athuzodé végrehajtasabol adodik.

A létszam osszetétele:

MTA doktora 17 6
Kandidatus, PhD 85 16
Fokozattal nem rendelkezok 26 10
Kutat6 dsszesen: 128 {6
Nem kutatok: 59 16

Osszesen: 187 fo

8. Atlagbérek alakuldsa:

Rendszeres személyi juttatasok: 557.307 E £t/ 12 honap/ 173 {6 = 268.452 Ft/ honap az
atlagkereset.

Személyi juttatasok Gsszesen:  758.239 E Ft/ 12 honap/ 173 16 = 362.240 Ft/ honap az egy
fore jutd atlagber.

A sziveges melléklet a beszamolo és kiegészité tablakkal Gsszhangban késziiltek, a valosagos
helyzetet tiikroz6en mutatja be az MTA Kozgazdasag- és Regiondlis Tudomanyi Kutatokdzpont
2013. évi gazdalkodasat.

Budapest, 2014. februar 26.

Szabo Luca
mb. gazdasagi vezeto



