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Bevezető  

 

M 
árciusban a nemzetközi nőnap kapcsán sokat lehetett 

olvasni és hallani a nők munkapiaci helyzetével, 

társadalomban betöltött szerepével foglalkozó témákról.  

A kutatóközpontban is sokan sokféleképpen vizsgálják ezt 

a kérdést, fókuszrovatunkba ezekből a kutatásokból válogattunk. A KRTK 

Adatbankja egy eredetileg néhány kutatócsoportot kiszolgáló alulról 

szerveződő kezdeményezésből nőtte ki magát nemzetileg elismert stratégiai 

fontosságú infrastruktúrává. Bemutatkozó írásunkból megismerhetik azt a 

felszín alatti, sokrétű, igen nagy precizitást igénylő munkát, amely ma már 

nemcsak a kutatóközpont dolgozói, de külső partnerek számára is 

elengedhetetlen feltétele az eredményes kutatómunkának.  

Beszámolunk továbbá a közoktatás indikátorrendszerével foglalkozó 

kutatásunkról, frissen megjelent könyveinkről, publikációinkról, kutatóink 

kitüntetéseiről, elmúlt és jövőbeli rendezvényeinkről.  

 Kellemes olvasást kívánunk! 

A KRTK aktuális kutatásai alapján 

FÓKUSZBAN 
 

 

Pillanatkép a nők társadalmi, gazdasági helyzetéről 

„A növekedés és versenyképesség legfontosabb 
hajtóereje a tehetség. Ahhoz, hogy egy dinamikusan 
fejlődő, a társadalmat integráló gazdaságot építsünk, 
biztosítanunk kell mindenki számára az esélyek 
egyenlőséget” – ezzel a gondolattal vezette be  
Klaus Schwab, a Világgazdasági Fórum elnöke a  
2017-es Global Gender Gap jelentést.  

Az elemzésből az derül ki, hogy a nemek közti 
egyenlőség mutatói 2016-hoz képest romlottak a mért 
144 ország átlagában. A nők és férfiak egészségi 
kilátásai, politikai szerepvállalása, gazdasági 
befolyásszerzése, iskolázottsága közötti átlagos 
különbségek – 2006 óta mért – mérséklődése 
megtorpant, és újra globális szintű távolodás 
tapasztalható. Az elemzők szerint aggodalomra 
leginkább a gazdasági befolyásszerzés területén van 
okunk, ahol a távolodást már két egymást követő 
évben regisztrálták. Az egyre növekvő iskolázottsági 

mutatók ellenére a nők kiszorulnak a jogalkotásból, a 
döntéshozó beosztásokból, a szaktudást igénylő 
állásokból. Bér- és jövedelemszintjük elmarad a 
férfiakétól. A jelenlegi trendek mellett további 217 évig 
nem várható egyenlőség a gazdasági befolyásszerzés 
területén — áll a jelentésben. 

Forrás 

https://www.weforum.org/reports/the-global-gender-gap-report-2017
https://www.economist.com/news/international/21729993-women-still-earn-lot-less-men-despite-decades-equal-pay-laws-why-gender
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Gyermekvállalás hatása a bérkülönbségekre 

 

Számos ország adatai alapján készült empirikus 
becslések azt mutatták, hogy az anyák bére 
alacsonyabb, mint a gyermektelen nőké (Davies–
Pierre, 2005). Az anyasági bérhátrány fő okai között 
szerepelnek a munkapiaci távollét hosszának hatásai 
(az emberi tőke leértékelődése, a kapcsolati háló 
elavulása); a munkahelyi jellemzők iránti preferenciák 
változása és ezeket kompenzáló bérkülönbségek 
(például rugalmasabb munkaidő, stresszmentes 
munka); illetve a munkáltatói diszkrimináció, amely 
szintén összefügg a szülés körüli távollétek hosszával. 
Az apák esetében a kutatások általában jelentős 
apasági bérprémiumot mutatnak ki (Lundberg–Rose, 
2000), amely az apák megnövekedett munkaideje, 
erőfeszítése, az előléptetések és fizetésemelések 
tudatosabb kérése, valamint a munkáltatók pozitív 
diszkriminációjának a következménye. 

Lovász Anna, a KTI tudományos munkatársa és Ewa 
Cukrowska-Torzewska, a Varsói Egyetem kutatója  
26 EU-ország esetében becsülték meg az anyák és az 
apák, valamint a gyermektelenek közötti átlagos bér-

különbségeket. Azt is megvizsgálták, hogy az anyasági 
bérhátrány és az apasági bérprémium mennyit 
magyaráznak a női–férfi bérkülönbségből (Cukrowska-
Torzewska–Lovász, 2017).  

Az 1. ábra az anyasági és apasági bérkülönbségek 
becsült mértékét ábrázolja a vizsgált országokban. 
Minden ország esetében háromféle becsült érték 
látható. Az első a nyers, vagyis teljes átlagos 
bérkülönbség. A második érték azt mutatja, hogy 
mekkora lenne a bérkülönbség, ha a csoportok 
ugyanolyan demográfiai jellemzőkkel (kor, iskolázottság, 
családi állapot, település típus) rendelkeznének. 
Lehetséges, hogy a csoportok egyéb, nem megfigyelt 
tulajdonságokban is eltérnek, például a sikeresebb, 
magabiztosabb férfiak lesznek inkább apák, és ezért 
látunk apasági prémiumot. A harmadik becslés ezt is 
figyelembe veszi: azt mutatja meg, hogy mekkora lenne 
a bérkülönbség, ha ugyanolyan demográfiai 
jellemzőkkel rendelkeznének a csoportok, és 
ugyanolyan nem megfigyelhető, de a foglalkoztatottsági 
és a gyermekvállalási státust befolyásoló jellemzőik 
lennének.   

1. ábra   A szülők és gyermektelenek közötti átlagos bérkülönbségek országonként 

a) Nők 

b)  Férfiak 
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Látható, hogy az országok az intézményi környezet 
legfontosabb elemei alapján három csoportba 
sorolhatók. Az első csoportban a  
dél-európai országok szerepelnek, amelyekben 
általában az anyák rövid ideig maradnak távol a 
munkától, kevéssé érhetők el a gyermek-ellátás 
intézményei, és tradicionálisak a társadalmi normák. 
Ezekben az országokban ugyan az anyák nem 
szenvednek bérhátrányt – sőt átlagosan többet 
keresnek a gyermektelen nőknél –, de ez annak 
tudható be, hogy az anyák jelentős része a gyermekük 
születése után végleg elhagyja a munkapiacot, viszont 
azok az anyák, akik dolgoznak, különösen motiváltak 
és magas képességűek, rövid kihagyás után 
visszatérnek a munkahelyükre.  

A második csoportban többnyire nyugat-európai 
országok találhatók, ahol elérhetők a 
gyermekellátási intézmények, közepes hosszúságúak 
az anyasági távollétek, rugalmasak a munkaformák, és 
a társadalmi megítélés támogató jellegű. Ezekben az 
országokban – az anyák jelentősen magasabb 
foglalkoztatottsága mellett – az anyasági bérhátrány 
általában mérsékelt, ami a részidős munka 
elterjedtsége és alacsonyabb bérezésének is a 
következménye.  

A harmadik csoporthoz a kelet-közép-európai országok 
tartoznak, amelyek általában a munkától való nagyon 
hosszú távollétekkel, a gyermekellátási intézmények és 
a rugalmas munkaforma gyenge elérhetőségével, 
valamint tradicionálisabb normákkal jellemezhetők. 
Ebben a csoportban találjuk a legnagyobb mértékű 

anyasági bérhátrányt: az anyák hosszú távollét után 
térnek vissza a védett munkahelyükre, ami az 
előléptetésükre és bérezésükre is negatívan hat.  

Az apák esetében azt látjuk, hogy a bérprémium, amit a 
gyermekük születése után kapnak, minden országra 
jellemző, és a mértéke igen jelentős.  

A 2. ábra azt mutatja meg, hogyan járulnak hozzá a 
teljes női–férfi bérkülönbség alakulásához az anyasági 
és apasági bérkülönbségek, illetve a gyermektelenek 
esetében mérhető női–férfi bérkülönbség. A déli 
országokban a női–férfi bérkülönbség az apasági 
bérkülönbségnek és a gyermektelenek nemek közötti 
eltérésének, valamint az anyasági bérkülönbség 
negatívan hatásának tudható be,. A nyugati 
országokban is meghatározó az apasági bérkülönbség 
szerepe, kisebb mértékben járul a női–férfi 
bérkülönbséghez az anyasági bérhátrány, illetve a 
gyermektelenek nemek közötti bérkülönbsége. A kelet-
közép-európai országokban azonban a továbbra is 
jelentős szerepű apasági bérprémium mellett az 
anyasági bérhátrány szerepe is meghatározó. Az 
eredmény arra utal, hogy Magyarországon és a hasonló 
intézményrendszerű országokban jelentősen lehetne 
javítani a nők relatív bérén az anyák korábbi 
visszatérését, illetve a munka és család 
összeegyeztethetőségét segítő szakpolitikai lépésekkel. 
Ide tartozik a munkától való távollét hosszának 
csökkentése, a gyermekellátás intézményeinek 
bővítése és a rugalmas munkaformák elterjedésének 
segítése. 

2. ábra 

Az anyasági és apasági bérkülönbségek, illetve a gyermektelenek nemek közötti bérkülönbségének hatása  

a teljes női–férfi bérkülönbségre 
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Női sztrájk és tüntetés Spanyolországban 

 

Spanyolországban az idei nemzetközi nőnapon 
mintegy 200 városban közel félmillió nő vonult 
fel, tüntetett lila színű szalaggal.  

 

Ennél jóval többen, 5,3 millió nő vett részt a 24 
órás sztrájkban, amit a nemek közötti megkülön-
böztetés, a fizetésbeli egyenlőtlenségek, a zak-
latások, a nők elleni erőszak miatt hirdettek meg. 
A spanyol sajtó, média széleskörűen tudósított az 
eseményről, és a spanyol lakosság 82 százaléka 
jogosnak tartja a sztrájkot – olvasható Éltető 
Andrea, a Világgazdasági Intézet tudományos 
főmunkatársának márciusi blogbejegyzésében a 
VGI honlapján. 

A nőnap előtt jelent meg a FEDEA alapítvány egy 
spanyol nyelvű tanulmánya az európai 
országokban szerzett fizetések nemek közötti 
különbségeiről. Néhány nappal később megjelent 
az Eurostat hagyományos nőnapi hírlevele a nők 
és férfiak fizetési különbségeit tartalmazó 
statisztikai adatokkal. Spanyolországban a nők 13 
százalékkal kevesebbet keresnek hasonló 
állásokban, mint a férfiak, 10 éve még 20 
százalék volt a különbség. Munkába állásuk is 
nehezebb: az inaktív népesség majdnem 
kétharmada nő, az aktív korú nők 18 százaléka 
munkanélküli, míg a férfiaknál 14,7 százalék ez az 
arány. A jelentés szerint 93 százalékban a nőkre 
hárul a gyereknevelés, és dupla annyi fizetés 
nélküli munkát (háztartás-vezetés) végeznek, 
mint a férfiak.  

Spanyolországban 2007-ben fogadták el a férfiak 
és a nők közötti egyenlőségi törvényt, amelynek 
egyik fő célja volt a nők számának növelése a 
döntéshozásban. Ma 138 nő és 212 férfi küldött 
ül a képviselői kongresszusban, itt az utóbbi tíz 
évben enyhén javult a helyzet.  

Magyarországon az előző kormányzati ciklusban 
a parlamenti képviselők 10 százaléka volt nő. A 
női miniszterek száma Spanyolországban jelenleg 
csak öt, ami kevesebb, mint korábban. 
Magyarországon 2014-ben volt utoljára női 
miniszter. 

 

A városhoz való jog a vidéki nők esetében 

 

Timár Juditnak, az RKI tudományos főmunka-
társának egyik fő kutatási területe a társadalom 
térbeli egyenlőtlenségeinek vizsgálata – többek 
között a nemek közti egyenlőség szempontjából. 
Legutóbbi, Fabula Szabolccsal írt cikkében (Timár
–Fabula, 2018) a vidéken élő, egészségügyi okok 
miatt megváltozott munkaképességű nők helyze-
tére, jogaik csorbulására hívja fel a figyelmet a 
városhoz való jog elvének (Lefebvre, 1968/1996) 
kelet-közép-európai viszonyokra alkalmazott 
vizsgálatával.  

A szerzők elfogadják, hogy a városhoz való jog 
kollektív jog, ami több mint a városi javak 
elérhetősége: az urbanizáció – így a kapitalista 
újratermelés – ellenőrzése feletti jog is (Harvey, 
2008). Timár Judit és szerzőtársa 32, krónikus 
betegségben szenvedő vidéki nővel folytatott 
interjú alapján azt mutatja be, hogy a 
megkérdezett nőknek a jogai még a 
szolgáltatások elérhetőségét tekintve is sérülnek. 

A kutatók az interjúalanyok városhoz való 

viszonyának három területét emelték ki: ezek a 
munkalehetőségek, az egészségügyi ellátások 
elérhetősége és az ingatlanárak különbözősége. 
Az interjúalanyok számára a legsúlyosabb gond a 
munkalehetőségek hiánya, illetve a korlátozott 
mobilitási lehetőségek. Az ingázást leginkább az 

 

Forrás 

 

Forrás 

http://vilaggazdasagi.blog.hu/2018/03/12/noi_sztrajk_es_tuntetes_spanyolorszagban
http://documentos.fedea.net/pubs/eee/eee2018-06.pdf
http://documentos.fedea.net/pubs/eee/eee2018-06.pdf
http://ec.europa.eu/eurostat/documents/2995521/8718272/3-07032018-BP-EN.pdf/fb402341-e7fd-42b8-a7cc-4e33587d79aa
http://www.timescolonist.com/news/local/part-1-domestic-abuse-and-poverty-how-am-i-going-to-survive-1.1696930
https://elpais.com/economia/2018/03/08/actualidad/1520545956_654616.html
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egészségi állapot és az alacsony jövedelmek 
gátolják, aki pedig városba szeretne költözni, 
annak a magasabb városi ingatlanárak 
jelenthetnek leküzdhetetlen akadályt. Az egyéb-
ként is alacsony munkához jutási esélyeket 
tovább rontja a gyermekvállalás, amelyet még 
tovább nehezít az egészségügyi állapotból 
adódó megváltozott munkaképesség.  

Már korábbi 
kutatások is 
rámutattak, hogy a 
vidék női lakossága a 
foglalkoztatottság 
terén hátrányban van 
a férfiakhoz képest. 
Vidéki családos 
házaspárok 
kenyérkeresői 
szerepére vonatkozó 
vizsgálat szerint az 
anyák foglalkoztatottsági mutatója jelentősen 
alacsonyabb az apákénál, illetve az anyák között  

többségben vannak azok, akik kilépnek a 
munkapiacról (Laki, 2007). Legújabb 
tanulmányok szerint a nemi szerepekről alkotott 
közfelfogás és a társadalmi elkülönítettség 
jelentősen hozzájárulnak a vidéki női lakosság 
életkörülményeinek romlásához, az anyasági 
távollét vagy a megözvegyülés egyértelműen 
megnövelik az elszegényedés esélyét (Kovách, 
2012).  

Az interjúk arra is rávilágítottak, hogy olykor 
közvetett módon az állami szabályozás vagy 
annak hiánya is hozzájárul a munkapiacról való 
kiszorulásukhoz. A nyugdíjasok után fizetendő 
csökkentett munkáltatói terhek hátrányba 
hozzák a munkaképes korú helyi lakosságot, a 
közmunkaprogram szabályai kizárják a 
rokkantnyugdíjasokat a részvételből. Az az 
interjúalany, aki államilag  támogatott, 
rehabilitációs munkaprogramban vett részt, 
rejtett túlóráztatásról, 11 órás munkaidőről 
számolt be.  

Ami az egészségügyi ellátásokat illeti, míg az 
egyszerűbb ellátások általában elérhetők a közeli 
településeken, a speciális kezelésekre a régió-
központba kell utazni, ami a korlátozott mobilitás 
és a segítség hiánya miatt sokakra komoly 
terheket ró.  

A kutatásban érintett nők beszámoltak az 
egészségügyi intézményekben tapasztalt 
férfiközpontúságról és a fogyatékos-sággal élőket 
diszkrimináló magatartásformákról is. 

 

Nők a kutatói életpályán  

 

A Nők a Kutatói 
Életpályán MTA 
Elnöki Bizottság 
április 5-én női 

kutatói fórumot 
tartott a Humán 

Tudományok 
Kutatóházában. A 

fórum célja az volt, 
hogy a kutatók 

megvitassák a női  

kutatói karrierpályát 
leginkább hátráltató tényezőket, és javaslatokat 
tegyenek ezek oldására. A bizottság, amelynek 
Szabó-Morvai Ágnes a KTI tudományos 
munkatársa is tagja, 2017 januárjában Lamm 
Vanda vezetésével alakult azzal a céllal, hogy a 
jelenleginél több női akadémikus legyen. Ennek 
előfeltétele a nők számának növelése, és 
helyzetének javítása a teljes kutatói karrierpálya 
alatt.  

A bizottság számos formális és informális 
csatornán keresztül – kérdőív, fórumok, 
személyes beszélgetések – igyekszik összegyűjteni 
az akadémiai kutatóhálózatban tapasztalható 
problémákat, és megoldási javaslatokat terjeszt 
elő az MTA elnöke számára. A bizottság által 
eddig összeállított javaslatok többrétűek.  

Egyrészt új pályázati lehetőségeket 
kezdeményeztek, például az MTA doktora cím 
megszerzésére irányuló, a doktori mű megírását 
segítő női ösztöndíjprogramot; a gyesen, gyeden 
lévő, illetve onnan visszatérő kismamák utazási 
támogatását, amely segítségével előadás 
megtartása nélkül is részt vehetnének külföldi 
tudományos konferenciákon. Az anyasággal 
kapcsolatos kötelezettségeik ellátása mellett így 
tovább építhetnék meglévő szakmai 
kapcsolataikat, és nyomon követhetnék kutatási 
területük újdonságait.  

 

Forrás 

 

Forces of nature poszter sorozat 

http://mta.hu/mta_hirei/megalakult-a-nok-a-kutatoi-eletpalyan-elnoki-bizottsag-107348
http://mta.hu/mta_hirei/megalakult-a-nok-a-kutatoi-eletpalyan-elnoki-bizottsag-107348
http://womenyoushouldknow.net/downloadable-poster-women-science/
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Másrészt a bizottság a gyermekek felügyeletével 
összefüggő nehézségekre is felhívja a figyelmet. 
Javasolná, hogy az MTA és kutatóhálózata 
tudományos rendezvényein biztosítsák a gyerme-
kek felügyeletét, illetve hogy a 11 hetes nyári 
iskolai szünet alatt szervezzen az MTA a kutatói 
fizetésekhez mérten elérhető nyári táborokat. 

Felmerült az igény arra is, hogy az akadémia 
meglévő óvodai és bölcsődei férőhelyeit egyetemi 
központok környezetében bővítse. Pozitív hatást 
lehetne elérni továbbá olyan munkaszervezési 
formák támogatásával, mint a távmunka, a 
részmunkaidő, a videokonferencia vagy az 
elektronikus szavazás.  
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Kutatási Beszámoló 
 

 

A közoktatás indikátorrendszere, 2017. 

A Közgazdaság-tudományi Intézet oktatás 
gazdaságtani kutatócsoportja 2015-ben kidolgozott 
egy közoktatási indikátorrendszert azzal a céllal, hogy 
létrejöjjön egy rendszeres kiadvány Magyarországon, 
amely egyaránt alkalmas arra, hogy a szakpolitikai 
döntéshozók könnyen és pontosan tájékozódjanak a 
közoktatás aktuális állapotáról és trendjeiről, 
valamint, hogy az érdeklődő szakértő és nem 
szakértő közönség megismerje a magyar közoktatást 
jellemző legfontosabb mutatókat. A kötet második 
része az MTA és az Európai Bizottság Magyarországi 
Képviseletének támogatásával jelent meg 
februárban. 

A szerzők — Hajdu Tamás, Hermann Zoltán, Horn 
Dániel és Varga Júlia — olyan indikátorokat 
alakítottak ki, melyek amellett, hogy számszerűen 
leírják a jelenlegi helyzetet, lehetőséget adnak a 
mutatók ismételt megfigyelésére, mivel az adatsorok 
rendszeres adatgyűjtéseken alapulnak.  

A most megjelent kötet az indikátorrendszer második 
kiadása, mely 2016-ig tartalmazza az indikátorok 
számított, frissített értékeit. 

A mostani kiadás is követi a 2015-ben kidolgozott 
felépítést, de a korábbihoz képest 
továbbfejlesztették. Néhány indikátort elhagytak, 
másokat összevontak, és újakat is bevezettek. Az újak 

 

https://ideas.repec.org/p/has/bworkp/1715.html
https://ideas.repec.org/p/has/bworkp/1715.html
https://ac.els-cdn.com/S0264275116302281/1-s2.0-S0264275116302281-main.pdf?_tid=646de187-8f38-4982-a684-6f0fb2ec478b&acdnat=1522764698_daac24c797dc07e7b041c74857254a00
https://www.sciencedirect.com/science/journal/02642751/76/supp/C
https://newleftreview.org/II/53/david-harvey-the-right-to-the-city
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között szerepel néhány nemzetközi összehasonlító 
mutató is, mely korábban már más kiadványokban 
esetenként megjelent. Ezek használata megkönnyíti, 
hogy a magyar közoktatás eredményeit nemzetközi 
kontextusba helyezzük. Emellett az online elérhető 
adattáblákban ezeknek az indikátoroknak az értékeit 
olyan bontásokban is közölik, melyek máshol nem 
hozzáférhetőek.  

 A kötet – az első kiadáshoz hasonlóan – az 
indikátorok négy nagy csoportját tartalmazza: (A) a 
kontextus-, (B) a ráfordítás-, (C) a folyamat- és (D) az 
eredményindikátorok csoportját. Az indikátorrendszer 
felépítését az 1. ábra mutatja be. 

1. ábra      Az indikátorok keretrendszere 

 

Kontextusindikátorok 

Az iskolai eredményességet befolyásoló, de az 
oktatáspolitika és az iskolák által nem befolyásolható 
társadalmi környezetet leíró indikátorok. E csoport 
olyan indikátorokat foglal magában, amelyek 
jelentősen befolyásolhatják a szolgáltatások 
ráfordításigényét, az oktatási rendszerben zajló 
folyamatokat és az iskola eredményességét. Ilyenek 
például a demográfiai indikátorok vagy a tanulók 
társadalmi, gazdasági hátterének alakulását leíró 
mutatók.  

Ráfordításindikátorok 

A pénzben mérhető és az egyéb ráfordításokat 
bemutató indikátorok. Olyan tényezőket írnak le, 
amelyek oktatáspolitikai eszközök segítségével 
befolyásolhatók. A ráfordításindikátorok a pénzügyi 
ráfordításokat a közoktatási rendszer emberi 
erőforrásait mutatják be.  

Folyamatindikátorok 

Ez az indikátorcsoport annak jobb megértését segíti 
elő, hogy mi okozza az oktatás belső eredményeiben 
mutatkozó különbségeket. A folyamatindikátorok 
közé tartozik például a hozzáférést és részvételt leíró 
mutatók vagy az iskolarendszerben való tovább-
haladás és a lemorzsolódás mérőszámai. A folyamat-
indikátorok egy csoportja az intézményhálózatot, a 
tanulás fizikai környezetét, az oktatás minőségét, 
valamint a közoktatási rendszer egyenlőségét mutatja 
be. 

Eredményindikátorok 

Az indikátorcsoport az oktatási rendszer belső és 
külső eredményességét jellemzi. Az eredmény-
indikátorok első csoportja a közoktatás közvetlen 
céljainak megvalósulását, a belső eredményeket, a 
tanulási teljesítmények, a standardizált mérések, a 
közoktatás és a felsőoktatás közti átmenet alakulását 
követi nyomon. A külső eredményeket leíró indiká-
torok csoportja az iskolából a munkaerőpiacra 
történő átmenetet és a munkaerőpiaci sikerességet, 
a további képzésekben való részvételt mutatja be, 
valamint a fiatal, a közoktatási rendszerből nemrég 
kilépett korcsoportokra vonatkozó, az iskolázottság 
és a keresetek, illetve az iskolázottság és a 
munkaerőpiaci státus közötti összefüggéseket 
jellemzik. A külső eredményeket vizsgáló indikátorok 
azt mérik, hogy milyen mértékben hasznosul a 
közoktatási rendszerben megszerzett tudás a képzési 
rendszeren kívül.  

A kötetet, akárcsak az első kiadás esetében, most is 
kiegészíti a Technikai útmutató A közoktatás 
indikátorrendszere 2017. című kiadványhoz, mely 
minden egyes indikátor számítási módját ismerteti, és 
a felhasznált adatok pontos forrását is közli.   

A 2015 óta eltelt időben számos adminisztratív és 
egyéb változás történt a közoktatási rendszerben. 
Többek között átalakítottak egyes középfokú 
programtípusokat, melyek új nevet is kaptak: a korábbi 
szakközépiskola új elnevezése szakgimnázium, a 
szakiskoláé pedig szakközépiskola lett. A két eltérő 
programtípus azonos elnevezése zavarokat okozhat. 
Ennek elkerülése érdekében a jelenleg érvényes 
elnevezéseket használták visszamenőleg is, tehát a 
korábbi szakiskolát egységesen szakközépiskolának, a 
korábbi szakközépiskolát pedig egységesen 
szakgimnáziumnak nevezzik a kötetben. Köszönetet 
mondunk a Magyar Tudományos Akadémiának, 
melynek anyagi támogatása nélkül a kötet nem 
készülhetett volna el, így meghiúsult volna, hogy 
rendszeresen megjelenő kiadványként tájékoztatást 
nyújtson a közoktatásban végbemenő változásokról. 
Ugyancsak köszönettel tartozunk az Európai Bizottság 
Magyarországi Képviseletének, amely a kötetben 
szereplő néhány indikátor kidolgozásához nyújtott 
támogatást. 

A kötet szerzői számos sajtó 
megkeresésnek tettek eleget. Az 
interjúk és újságcikkek gyűjte-
ményét az MTA Közgazdaság-
tudományi Intézet honlapján 
olvashatják.  

A kötet online hozzáférhető az 
érdeklődők  számára. 

 

http://www.mtakti.hu/hirek/a-kozoktatas-indikatorrendszere-2017-szakmai-konyvbemutatojanak-sajtovisszhangja/5941/
http://www.mtakti.hu/hirek/a-kozoktatas-indikatorrendszere-2017-szakmai-konyvbemutatojanak-sajtovisszhangja/5941/
http://www.mtakti.hu/publikacio/publikacio-kategoria/konyvek/
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Az MTA KRTK Adatbankja 4 főállású 
asszisztenssel, Köllő János a KTI tudományos 
tanácsadója vezetésével működő professzionális 
szervezet, melynek feladatköre és jelentősége az 
elmúlt két évben jelentősen bővült. Célja (a) 
kutatásra alkalmas állapotba hozni a legfontosabb 
(zömmel) hazai – munkaügyi, vállalati és oktatási – 
adatfelvételeket, valamint kiszolgálni a kutatói 
adatkéréseket (b) új, nagyméretű adatbázisok 
építése, (c) új kutatási infrastruktúrák (KSH-KRTK 
Kutatószoba, Kísérleti Labor) kiépítése, fejlesztése és 
üzemeltetése. 

Adatbanki adatlapok 

Az Adatbank 2014-től 344 adatkérésnek tett eleget. 
Az adatkérések száma évről évre folyamatosan 
növekszik (2014: 46, 2015: 67, 2016: 92, 2017: 106). 
2018. áprilisig újabb 36 adatkérést regisztráltunk. 
Összesen 125 kutató számára biztosítottunk távoli 
hozzáférést a szervereinken tárolt rendkívül 
nagyméretű adatbázisokhoz. Az elmúlt egy évben a 
szerverhozzáférések száma is ugrásszerűen megnőtt. 
Az Adatbank legkeresettebb állománya a 2003-2011 
közötti időszakot felölelő Kapcsolt Államigazgatási 
Adatgyűjtemény.  

KSH-KRTK Kutatószoba 
2018. február 1-jén az MTA KRTK székhelyén megnyílt 
Magyarország első, a KSH telephelyén kívül működő 
Kutatószobája. A fejlesztés - ami a 2014 óta sikeresen 
működő KSH-KRTK Kutatószoba szolgáltatásainak 
könnyebb elérhetőségét és kibővítését tűzte ki célul - 
a KSH és az MTA KRTK több éves együttműködésének 
keretében, az Akadémia által biztosított források 
felhasználásával jött létre. A Kutatószobában KRTK 
kutatói több, korábban elérhetetlen, nagyméretű és 
teljes körű adatbázishoz férnek hozzá, mint például a 

Népszámlálás vagy a teljes vállalati adatbázisok.  
A kutatószobai állományok használatára 2014 óta 31 
kutatócsoport alakult, melyek részéről e szolgáltatásra 
2878 időpontfoglalást regisztráltunk, a kihasználtság 
folyamatos és növekedést mutat. A kutatószobai 
kutatások szerteágazó tematikájúak: foglalkoztatás, 
oktatás, agrárium, vállalati szféra, településfejlesztés, 
bel és külföldi migráció, szakpolitikai hatásvizsgálatok, 
szociális transzferek, versenyképesség, 
külkereskedelem témáit ölelik fel. A közeljövőben a 
Kutatószobát a KSH engedélyével megnyitjuk az MTA 
Társadalomtudományi Kutatóközpont kutatói számára 
is, az erre vonatkozó szerződés már egyeztetés alatt 
áll. A kutatószoba ünnepélyes megnyitójára 2018. 
április 20-án került sor. 

Kísérleti labor 
2017 novemberében megkezdődött egy 33 végpontos 
társadalomtudományi Kísérleti Labor kiépítése a HTK 
épületében, amely várhatóan 2018 év végétől fog 
üzemszerűen működni. Ennek eszközeivel 2018 során 
már három próba kísérlet zajlott sikerrel. A Labort 
elérhetővé tesszük az MTA összes érdeklődő kutatója 
számára. 

STATA tanfolyam 
Az adatbanki és kutatószobai állományok Stata13 
formátumban érhetők el. Az Adatbank több helyszínen, 
jelentős érdeklődés mellett tartott Stata tanfolyamot az 
MTA KRTK, MTA TK, KSH kutatói számára, elősegítendő 
az adatbanki adatvagyon professzionális és széleskörű 
felhasználását. 

Az Adatbank haszna 
A felhalmozott adatvagyon komoly vonzerőt jelent a 
hazai és nemzetközi tudományos projektek 
támogatásában, melynek révén az MTA kutatói komoly 
versenyelőnyre tehetnek szert. A Nemzeti Információs 
Hivatal Nemzeti Kutatási Infrastruktúra Felmérés és 
Útiterv (NEKIFUT) programja az Adatbankot 2014-ben 
stratégiai jelentőségű kutatási infrastruktúrának (SKI) 
minősítette. A szolgáltatások a kutatók számára 
alapszabályban rögzítetten ingyenesek. 

Az Adatbank szolgáltatásait a KRTK dolgozóin kívül 
számos intézmény, pl. CEU, Corvinus Egyetem, ELTE 
kutatói és doktoranduszai, továbbá a Budapest Intézet, 
az MNB és a TÁRKI kutatói használják rendszeresen. A 
külső adatkérők között minden számottevő hazai 
kutatóhely szerepel, e mellett tíz vezető európai és 
amerikai egyetem (köztük például Harvard, Princeton, 
Chicago, Oxford, Cambridge) kutatói kértek és kaptak 
adatot. Adatfelhasználóink részt vesznek számos 
nemzetközi programban is (ERC, EdEN, H2020, Spanyol 
Tudománytechnikai Alap, ILO, H2020 RELOCAL). Nem 
teljes kimutatásunk szerint az adatbanki állományok 
felhasználásával 2016 végéig 410 publikáció született. 

Bemutatkozik az  

 

Adatbank 

Fenti sor balról: Köllő János, Sebők Anna, Szabó Endre, Czeglédi Tibor 

Alsó sor: Vér Dávid, Tir Melinda, Bálint Mónika 

http://adatbank.krtk.mta.hu/nyito
http://www.krtk.mta.hu/hirek/Megkezdte-mukodeset-a-KSH-MTA-KRTK-kutatoszoba/187/
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Az Adatbank elérhetőségei 

Az Adatbank az MTA HTK épületében a B.3.20-as 
szobában található, elérhető  hétköznapokon 9:00-
16:00 között a +36 (30) 989-0341-es és + 36 (1) 224-
6703 a telefonszámokon. A Kutatószoba a B.3.30-as 
szobában működik, nyitvatartási idő: H-Cs: 9:00-16:00, 
P: 9:00-13:00.  

Az adatkeres@krtk.mta.hu email címet az Adatbanki 
adatkérések kezelésének egyszerűsítése érdekében 
hoztuk létre.  

 

 

kutatoszoba@krtk.mta.hu címen a Kutatószobai 
adatkéréssel, a Kutatószoba használatával 
kapcsolatosan felmerülő kérdéseket várjuk. 

adatbank@krtk.mta.hu cím az Adatbankot érintő egyéb 
kérdések (szerverek, jogosultságok, általános 
információk) tisztázására szolgál. 

Hírek, kitüntetések  

 

Miniszteri elismerés Bálint Dórának 

2018. február 26-án a tanulmányi diákolimpikonok köszöntése alkalmából Bálint 
Dóra tudományos segédmunkatárs miniszteri elismerésben részesült 
csapatvezetői, koordinátori és tehetség-gondozásban végzett munkájáért. A 2017 
-es Nemzetközi Földrajzi Olimpián a magyar középiskolásokból álló diákválogatott 
két ezüst és egy bronz érmet szerzett, ezáltal az eddigi legsikeresebb szereplését 
könyvelhette el az első, 2006-os részvétel óta. Dóra a diákok kiválasztásában, a 
hazai válogatóverseny szervezésében, a felkészítés szakmai és a kiutazás technikai 
koordinálásában vett részt harmadik alkalommal. 

A VGI ismét a Global Go To Think Tank Index Reportban 

A Világgazdasági Intézet ismét bekerült a Global Go To Think Tank Index Report rangsorába a 2017-es 
szavazatok alapján.  A három lista és annak helyezései: a "Top Think Tanks in Central and Eastern Europe" listán 
a 30., a globális "Top International Economics Think Tanks" listán a 45. helyen végzett, míg az ugyancsak globális 
"Top International Development Think Tanks" listán a 114. helyen szerepel.  A teljes riport itt érhető el. 

 
Fertő Imrét  a Magyar Felsőoktatási Akkreditációs Bizottság Testülete a 2018. 
március 29-i ülésén a Társadalomtudományi Bizottság tagjának választotta.  
A szakbizottsági tagi megbízatás a MAB Testület megbízatásával azonosan, 2024. 
február 29–ig szól.  

Fertő Imre a Felsőoktatási Akkreditációs Bizottságban 

Emeritus kutatói címek adományozása 

A Közgazdaság-tudományi Intézet igazgatója az KRTK főigazgatójának és az 
MTA elnökével egyetértésével a Magyar Tudományos Akadémia emeritus 
kutatója címét adományozta Koltay Jenőnek, Madarász Aladárnak és  
Soós Károly Attilának. Az oklevél hivatalos átadására 2018. április 9-én a 
Humán Tudományok Kutatóházában került sor. 

mailto:adatkeres@krtk.mta.hu
mailto:kutatoszoba@krtk.mta.hu
mailto:adatbank@krtk.mta.hu
https://repository.upenn.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1012&context=think_tanks
http://www.mtakti.hu/kutatok/ferto-imre/103/
http://www.mab.hu/
http://www.mab.hu/web/index.php?option=com_content&view=article&id=269:tir-tarsadalomtudomanyi-bizottsag&catid=84:tudomanyteruleti-bizottsagok&Itemid=505&lang=hu
https://www.mtakti.hu/emeritus-kutatok/
https://www.mtakti.hu/emeritus-kutatok/
https://www.mtakti.hu/emeritus-kutatok/
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Könyvismertetés 
 

 

A cigány—magyar különbségtétel és a rokonság 

Kovai Cecília: A cigány-magyar különbségtétel és a rokonság. Budapest: L'Harmattan Kiadó, 2017. 257 p.  

A könyv egy magyarországi falu cigány közösségének mindennapjain keresztül mutatja 
be a cigány–magyar megkülönböztetés működését. Hogyan fonódik össze etnikai 
hovatartozás és osztályhelyzet? Milyen hatással van ez a helyiek identitására, rokonsági 
viszonyaikra és nemi szerepeikre? Milyen stratégiákat választanak hétköznapjaikban a 
könyv szereplői? És hogyan hatnak életükre a szélesebb társadalmi folyamatok, mint 
például az oktatási rendszer és a munkaerőpiac változásai? A kötet „cigány” 
perspektívából tárja fel az etnikai megkülönböztetés működését, de nem marad 
egyoldalú, mert ugyanolyan érzékenységgel mutatja be a „magyar” nézőpontot is. 
Amellett, hogy a könyv izgalmas és magával ragadó olvasmány, hozzájárul egy 
jellegzetesen közép-kelet-európai kisebbségi helyzet, a cigányság társadalomtudományi 
értelmezéséhez.  A könyvbemutatóra május 3-án kerül sor Budapesten. 

Változó Európa a változó világban  

Éltető Andrea, Szijártó Norbert (szerk.): Változó Európa a változó világban. Budapest: MTA KRTK Világgazdasági 

Intézet, 2018. 340 p. 

A kötet a 2008-2009-es globális pénzügyi válság óta eltelt tíz évre koncentrálva 

bemutatja az integráció eredményeit és az Európai Unió legfőbb problémáit és kihívásait. 

A bevezető tanulmány az Európai Unió előtt álló külső és belső kihívásokat veszi sorra.  

Az első részben az eurózóna válságával kapcsolatos tanulmányokat olvashatunk. A 

második rész a „négy szabadság”, a munkaerő, tőke, áruk és szolgáltatások mozgását, 

valamint a régiók konvergenciájának alakulását vizsgálja meg. A harmadik rész az 

intézményi keretek és a nemzetállamok viszonyát taglalja, kitérve Nagy-Britannia 

kilépésére és Németország szerepére. A negyedik, nagyobb fejezetben az EU, mint 

globális szereplő Oroszországgal, Kínával és a déli Mediterráneummal fenntartott 

kapcsolatrendszere kerül elemzésre. A kötet online elérhető a VGI honlapján. 

Verseny és szabályozás, 2017. 

Valentiny Pál, Kiss Ferenc László, Nagy Csongor István, Berezvai Zombor (szerk.): Verseny és szabályozás, 2017. 

Budapest: MTA KRTK Közgazdaság-tudományi Intézet, 2018. 319 p. 

Az MTA KRTK Közgazdaság-tudományi Intézetének verseny- és ágazati szabályozás 

kérdéskörével foglalkozó tizedik kötetében elemezzük a bírságszámítás kérdéseit, a 

fúziókkal összefüggő hatósági eljárások hatékonyságát, a vállalkozói szerveződések 

szerepét. Részletesen foglalkozunk az állami támogatások és az engedékenységi politika 

hatásaival, az uniós hálózatsemlegességi szabályozás nullás díjszabású (zero rating) 

ajánlatait érintő problémákkal és a 2017-es európai gázaukció következményeivel. Az 

évkönyvet hazai és külföldi szakbibliográfia zárja.  

http://www.rkk.hu/rkk/news/2018/kovai_konyvbemutato_20180503.pdf
http://www.vki.hu/valtozo_europa_a_valtozo_vilagban
http://www.vki.hu/news/news_1205.html
http://www.mtakti.hu/wp-content/uploads/2018/04/Vesz2017_teljes.pdf
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Kónya István: Economic growth in small open economies: lessons from the Visegrad countries. 

Basingstoke: Palgrave Macmillan, 2018. 209 p.  

A kötet a négy visegrádi ország – Csehország, Lengyelország, Magyarország és Szlovákia – 

1995 és 2014 közötti gazdasági fejlődését vizsgálja. A szerző neoklasszikus növekedési 

modellkeretet használ a növekedés főbb tényezőinek, így a foglalkoztatottság, 

munkainput, tőkeberuházás, termelékenység meghatározására. A kötet első része a 

termelési függvény, termelési tényezők és a fejlettségi számvitel elmélete köré épül,  

a második részben pedig a szerző néhány kiemelt területen vizsgálja az érintett országok 

gazdasági fejlődését. A kötet egyesíti az empirikus vizsgálat, a statisztikai elemzés és a 

makrogazdaságtani modellezés módszereit, és értékes információkkal szolgál mind a 

növekedési közgazdaságtan mind a visegrádi országok gazdasági fejlődése iránt 

érdeklődők számára. 

Economic Growth in Small Open Economies 

Eseménynapló  

 

Szemináriumi előadások 

Rendszeres budapesti programok: 

Economics with policy seminar series 
KTI szemináriumsorozata 

VGI Beszélgetések a világgazdaságról 
VGI Vendégváró 

 

Rendszeres vidéki programok: 

DTO szemináriumok, Pécs 
Smart City rendezvénysorozat, Győr 

Regionális Kutatások Intézete, DTO szeminárium, Pécs 

Erdősi Ferenc: Pécs - a múlt öröksége és a jövő perspektívái  

Világgazdasági Intézet, Budapest 

Csütörtöki beszélgetések a világgazdaságról 

Naszádos Zsófia A német-francia tengely mai helyzete az EU-ban 
Túry Gábor Az ágazatilag koncentrált gazdasági fejlesztés tanulsá-

gai - Az autóipar növekedése Szlovákiában 
Simai Mihály: A következő világgazdasági válság 
Szanyi Miklós: Műszaki fejlődés és hosszú távú gazdasági ciklusok 

VGI Vendégváró 

Agnieszka McCaleb: Emerging MNCs in Poland in turbulent times 

of Belt and Road Initiative and Brexit  

Sigér Fruzsina: Négy éve a klubban - Horvátország EU-tagságának 

első tapasztalatai  

Közgazdaság-tudományi Intézet, Budapest, KTI-szemináriumok 

Mihályi Péter: A 2. és 3. Orbán kormány visszaállamosításai 

Égert Balázs /OECD/ : Regulation, institutions and productivity: 

New macroeconomic evidence from OECD countries 

Zawadowski Ádám /CEU/: The Tragedy of Complexity 

Beszélgetés Kornai Jánossal a KTI 1990 előtti történetéről 

Kátay Gábor: Currency Matching and Carry Trade by Non-

Financial Corporations 

Lőrincz László és Kiss Károly Miklós: A munkaerőáramlás 

hatása az iparágon belüli termelékenységkülönbségekre: 

empirikus eredmények és egy ágens alapú modell 

Beszélgetés Kornai Jánossal a KTI 1990 előtti történetéről – 

első rész 

Darvas Zsolt /Bruegel/: Institutional investors and home bias 

in financial investments 

Krekó Judit /CEU/: Megváltozott munkaképességűek foglal-

koztatása: segít-e a rehabilitációs hozzájárulás? 

Simonovits András: Rossz és jó elemi nyugdíjmodellek 

Vitezslav Titl /Katholieke Universiteit Leuven, Department of 

Economic/: Political Donations and the Allocation of Pub-

lic Procurement Contracts 

Kónya István: Válság, termelékenység, növekedés 

Tóth István János: Versenyerősség, társadalmi veszteségek 

és a 25 millió forintos értékhatár rejtélye. Magyar közbe-

szerzések empirikus elemzése 2009-2016 

Király Júlia: Monetáris politikai döntések a 2008. októberi 

likviditási válságot megelőzően 

 

2018. január—2018. április 

Kornai János 

http://www.mtakti.hu/event/kti-szeminariumok/
http://www.vki.hu/news/news_791.html
http://www.mtakti.hu/wp-content/uploads/2018/04/10_Visszaallamositas_KTRK_eloadashoz.pdf
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január 15. Budapest, Munkaerőpiaci Tükör – 2016. kötetbemutató 

konferencia, MTA KRTK KTI 

január 25. Győr, MTA KRTK RKI Nyugat-magyarországi Tudományos Osztály 

szemináriuma, Rechnitzer János: Nagyvárosok a magyar területi 

politikában és fejlesztésben  

január 25. Budapest, Economics with policy seminar series, Armando Rungi (IMT Lucca): Global ownership and corporate 

control networks  

január 30. Győr, Smart City rendezvénysorozat előadása, Demeter Gábor (Győr Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala): 

Városszerviz alkalmazás bemutatása 

február 14. Győr, Magyar Földrajzi Társaság és MTA KRTK RKI Nyugat-magyarországi Tudományos Osztályának 

ismeretterjesztő előadássorozata, Dr. Csontos Péter (Tudományos tanácsadó - MTA ATK Talajtani és Agrokémiai 

Intézet): Botanikus szemmel Iránban: táj, növényzet, kultúra 

február 19. Budapest, Államépítés, járadékgazdaság és biztonsági kihívások posztszovjet Közép-Ázsiában és a Dél-

Kaukázusba—panelbeszélgetés a VGI szervezésében 

február 21—22. Budapest, The importance of Kornai's research today nemzetközi konferencia Kornai János 90. születésnapja 

alkalmából 

február 23.  Budapest, A közoktatás indikátor-rendszere szakmai könyvbemutató 

február 27. Győr, Smart City rendezvénysorozat előadása, Lekics Gábor (ÉMI Építésügyi Minőségellenőrző Innovációs 

Nonprofit Kft.): Minőség szerepe a fenntartható városok életében 

március 7. Győr, Magyar Földrajzi Társaság Kisalföldi Osztálya és az MTA KRTK Regionális Kutatások Intézete Nyugat-

magyarországi Tudományos Osztálya ismeretterjesztő előadása, Dr. Horváth Gergely (Eötvös Loránd 

Tudományegyetem): Barangolás a mongol pusztákon  

április 5. Budapest, Nők a Kutatói Életpályán elnöki bizottság kutatónői fóruma 

április 12. Budapest, Közgazdasági Nobel-emlékdíj, 2017. Viselkedési közgazdaságtan, Richard H. Thaler konferencia 

április 16. Budapest, FDI szeminárium, Dr. Philippe Gugler (Center for Competitiveness of the University of Fribourg): The 

Drivers of Regional and National Competitiveness: A Microeconomic Approach 

április 19—20. Pécs, A körforgásos gazdaság társadalmi-gazdasági, környezeti és regionális szempontjai nemzetközi 

konferencia az RKI Dunántúli Tudományos Osztálya megalapításának 75. évfordulójára 

április 20. Budapest, KSH — MTA KRTK kihelyezett kutatószoba ünnepélyes megnyitója 

április 23. Budapest, „Változó Európa a változó világban” szakmai konferencia Dr. Inotai 

András 75. születésnapja alkalmából  

április 25. Győr, Tudományos Ismeretterjesztő Társulat Pannon Egyesülete, a Magyar Földrajzi 

Társaság Kisalföldi Osztálya és az MTA KRTK Regionális Kutatások Intézete Nyugat-

magyarországi Tudományos Osztálya ismeretterjesztő előadás,  

Dr. Hardi Tamás: A Duna és a Szigetköz,  

Természetes partfalak élővilága a Duna mentén interaktív kiállítás megnyitója  

 

Rendezvényeink 

Konferencia szereplések 

április 4—6. Bécs, Ausztria, REALCORP 2018 nemzetközi konferencia 

Jóna László: Inner courtyards as public open spaces  

április 13—14. Szeged, Renewal of the European Economic Integration Concept and Challenges in National and International 

Economic Policies, 3rd Central European PhD workshop on Economic Policy and Crisis Management,  Szegedi 

Tudományegyetem 

Szanyi Miklós: Illiberal states and business capture in East-Central Europe  

Kerényi Ádám: Challenges in CEE and Baltic post-socialist EU member states  

http://www.krtk.mta.hu/esemenyek/?year=2018&month=01&day=15
http://www.krtk.mta.hu/esemenyek/?year=2018&month=01&day=15
http://www.krtk.mta.hu/esemenyek/?year=2018&month=01&day=25
http://www.krtk.mta.hu/esemenyek/?year=2018&month=01&day=25
http://www.rkk.hu/hu/nyuti/aktualitasok/meghivo-a-smart-city-rendezvenysorozat-kovetkezo-eloadasara.html
http://www.rkk.hu/hu/nyuti/aktualitasok/meghivo-magyar-foldrajzi-tarsasag-eloadas-csontos-peter-botanikus-iran.html
http://www.vki.hu/news/news_1185.html
http://www.vki.hu/news/news_1185.html
http://www.kornai90.hu/wp-content/uploads/2018/02/Kornai90_conference_program0218.pdf
http://www.krtk.mta.hu/esemenyek/?year=2018&month=02&day=23
http://www.krtk.mta.hu/esemenyek/?year=2018&month=04&day=05
http://www.krtk.mta.hu/esemenyek/?year=2018&month=04&day=12
http://dti75.rkk.hu/
http://www.krtk.mta.hu/esemenyek/?year=2018&month=04&day=20
http://www.vki.hu/news/news_1202.html
http://www.rkk.hu/download.aspx?rid=1ce1f99f-6e2c-42b1-b310-1b5280177c40
http://eaepe.org/
http://www.corp.at/index.php?id=3&L=0
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2018. április—június 

Időpont Helyszín Konferencia Előadó Előadás címe 

V. 24—26. Jászvásár/Iasi,  
Románia  

Lados Mihály Local taxation and local economic development in Hungarian big 

cities  

26th NISPAcee Annual Conference, Public 

Administration for Well-being and Growth  

  Lados Mihály Smart city attitudes of Hungarian cities  

   Pálné Kovács Ilona* Counties for regional development  

V.24—27. Bécs, 

Ausztria 

Workers beyond Socialist Glorification and 

Post-Socialist Disavowal: New erspectives 

on Eastern European Labour History  

Czirfusz Márton Conceptualising labour’s spatial fix: socialist Hungary in 1980.  

V.29—VI.1. Goa, 
India 

12th World Congress of the Regional 

Science Association International: Spatial 

Systems: Social Integration, Regional 

Development and Sustainability   

Gál Zoltán, 
Rácz Szilárd  

Geoeconomics in Central and Eastern Europe: economic 
dependencies of the European peripheries revisited 

  Kovács Sándor Zsolt Measurement possibilities of the types of financial distances – 

Theories and the evidences 

   Rácz Szilárd, 
Gál Zoltán 

Transformation of economic position of capital cities in Central 
and Eastern Europe 

VI.3—6. Lugano, 
Svájc 

RSA Annual Conference 2018: A World of 
Flows: Labour Mobility, Capital and 
Knowledge in an Age of Global Reversal 
and Regional Revival  

Páger Balázs 

 

The role of regional entrepreneurship ecosystem in the presence 

of productive firms in the CEE regions 

  Egyed Ildikó New regional development tools and reindustrialisation in 

France: Territorial stakeholders, beneficiaries and funding 

agencies 

   Kovács Sándor Zsolt Types of financial distances – Theories and the evidences 

   Gajzágó Gergő The role of the medium-sized enterprises in urban development: 

Statistical research of entrepreneurial ecosystems  

   Pálné Kovács Ilona Governance turn in local economic development in Hungary 

   Kovács Szilárd, 
Páger Balázs 

Regional trends, patterns and inequalities among medium-sized 
firms of the Hungarian manufacturing sector 

   Lux Gábor Medium-sized manufacturing enterprises in peripheral 
economies: Insights from the Hungarian “Mittelstand” 

   Horeczki Réka The vision and mission of Hungarian medium-sized enterprises 

   Mezei Cecília, 
Varjú Viktor 

Changing governance and adaptation strategies in waste 

management: The case study of Pécs 

VI.4—5. Velence, 
Olaszország 

Venice Summer Institute 2018: Country 
Clubs 

Kálmán Judit Coordinated policies and cohesion policies in the EU: their 
relationship and impact on the Member States  

VI.4—5. Brüsszel, 
Belgium 

FTA 2018, Future in the Making  Havas Attila The relevance of foresight for supporting research infrastructure 
policies  

VI.4—6. Moszkva, 
Oroszország 

IGU Thematic Conference on Practical 
Geography and XXI Century Challenges  

Lados Mihály Challanges in Central-Local Relations in Hungary  

VI.6—8. Párizs, 
Franciaország 

EU-SPRI 2018, Governance and Relevance: 

Towards a new generation of research and 

innovation policies   

Havas Attila Tools and methods for devising research infrastructure policies: 
The experience of Central and South-East European countries  

  Havas Attila, 
K. Matthias Weber 

The potential roles of STI policy governance in co-shaping the 
emerging new innovation ecosystems 

   Havas Attila, 
Molnár György 

Tackling marginalisation with social innovation: the Kiútprogram 
in Hungary  

VI.19—21. Milánó, 
Olaszország 

SCE 24th International Conference on 
Computing in Economics and Finance 

(CEF 2018) 

Kónya István Interest premium and economic growth: the case of CEE 

VI.29—VII.1. Peking, 
Kína 

 

Regional Governance, Industrial 
Restructuring and Sustainable 
Development RSA Global Conference 

Kálmán Judit Gender and age differences in effects of labor market status and 
education on subjective well-being across European welfare 
regimes  

Programajánló  

  

Előadások külföldön 

*A kiutazást az NKE támogatja. 
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Időpont Helyszín Rendezvény Előadó Előadás címe 

V.10—11. Budapest The Transformation of Asian Economic 
Institutions: Understanding Local 
Changes and Global Impacts on Business 
and Society 

Sass Magdolna, 
Szunomár Ágnes 

Asian foreign direct investments in Hungary  

V.24. Budapest Fővárosi Szabó Ervin könyvtár, Könyvek 
tára – Használók tere  

Jóna László Közösségi terek közösségi használata  

VI.8—9. Budapest Magyar Politikatudományi Társaság 
XXIV. Vándorgyűlése 

Balogh Péter Understanding Hungarian politics through national narratives  

VI.24—25. Budapest 25th Annual Conference of the 
Multinational Finance Society 

Csóka Péter, 
Hevér Judit 

Portfolio valuation under liquidity constraints with permanent 

price impact 

Előadások itthon 

Aktuális programok 

április 26.  Budapest, KTI szeminárium, Mihályi Péter: A 2. és 3. Orbán kormány visszaállamosításai 

május 3. Budapest, KTI szeminárium, Giovanna D’Inverno (IMT School for Advanced Studies Lucca): The effect of additional 

resources for disadvantaged students: Evidence from a conditional efficiency model  

május 3. Budapest, VGI Műhelybeszélgetések, Szijártó Norbert: Az euró bevezetése a KKEU régióban – tapasztalatok és 

kimaradás 

május 3. Budapest, Kovai Cecília: A cigány-magyar különbségtétel és a rokonság c. könyvének bemutatója 

május 17. Edelény, Kastélysziget, G. Fekete Éva Emlékkonferencia (a program kidolgozás alatt) Részletekről érdeklődni lehet 

Timár Juditnál. 

május 24. Pécs, Budapest – és a maradék? A társadalmi-térbeli egyenlőtlenségek főváros-vidék dimenziója 

Magyarországon, MTA KRTK RKI társadalmi egyenlőtlenségeket kutató horizontális műhelyének vitaülése  

június 7. Budapest, VGI Műhelybeszélgetések, Gerőcs Tamás:  Orosz gazdasági jelenlét Afrikában 
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