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A Kutatokdzpont foigazgatdja jelen szabélyzatot a kbltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és
belsé ellendrzésérd!l szélé 370/2011. (XIL31.) sz. Kormanyrendelet, valamint A Nemzeti
Korrupcidellenes Program és azzal Osszefliggd intézkedések 2015-2016. évre vonatkozd terve
elfogadasardl sz616 1336/2015. (V.27.) Kormanyhatarozat alapjan alkotta meg.

A szabalyzat tartalma:

I. A szabalyzat célja, hatalya, értelmezd rendeikezések
II. A kijelslt felelds feladata

[II. Bejelentések tipusai, mindsitése, értékelése

V. Bejelentés vizsgalatanak folyamata

V. A vizsgilat sordn alkalmazandé egyéb szabalyok

VI. Az integritasi bejelentések iratainak kezelése, nyilvantartasa, Orzése

I. A szabdlyzat célja, hatdlya, értelmezé rendelkezések

1. A szabdlyzat altal haszndlt fogalmak alatt a szabilyzat elején felsorolt jogszabalyokban
meghatdrozott fogalmakat kell érteni.

2, A szabdlyzat célja, hogy a szervezet mikddésével Osszefiiggd visszaélésekre,
szabdlytalansagokra és integritasi, korrupcids kockdzatokra vonatkozé bejelentések fogadasara
és kivizsgildsara vonatkozd altalanos eljarasrend meghatarozisaval hozzéjaruljon a korrupcios
kockazatok szervezeten belitli hatékony kezeléséhez, valamint a szervezet korrupcidval
szembeni ellenallé képességének javitisahoz.

A szabdlyzat rendelkezései nem alkalmazhat6ak azon kdzérdekii bejelentések eljarasrendjeként,
melyek esetében hatdsagi ellendrzésnek vagy egyéb agazati eljaras alkalmazasanak van helye.
Ezen esetekben a kdzérdekii bejelentést a hataskorrel ¢s illetékességgel rendelkezd kbzigazgatasi
szervnek kell megkiildeni, aki az altalanos és dgazati eljarasi szabalyok szerint lefolytatja a
kozérdekii bejelentés Kkivizsgdlasat. (Példdul: illegdlis szemétlerakdsrd! bejelentés -
kérmyezetvédelmi hatosagi eljaras).

3. A szabdlyzat személyi hatdlya a szervezet teljes foglalkoztatotti Allomanyara terjed ki.

4. A szabdlyzat tirgyi hatdlya a szervezet munkatarsainak a szervezet tevékenységével kapcsolatos
magatartisara, a tevékenységre vonatkozd jogszabilyokban, k&zjogi szervezetszabilyozd
eszk8zdkben és belsé iranyitasi eszk8z8kben meghatarozott milkddésével 8sszefiiggésben
benytjtott visszaélésekre, a szervezeti integritast sértd eseményekre és a korrupcids
kockazatokra iranyulé bejelentések kivizsgalasara és kezelésére terjed ki.



A szabdalyzat hatdlya nem terjed ki a munkatars azon magatartasara, amellyel kapcsolatban mas
Jogszabaly szerint kijelSlt szerv jogosult és kiteles eljarni, valamint azon kézérdekil bejelentések
fogaddsara és kivizsgalisara melyek tartalma szerint méas hatdsdg, vagy a szervezet valamely
szervezeti egységének hataskorébe és illetékességébe tartozd hatosagi eljarasnak van helye.

Il. A szervezetben kijeldlt felelds feladata az integritis sérelmet tartalmazé kézérdekit
bejelentések kezelése soran

. A szervezet vezetdje az integritas és korrupcios kockazatok kezelésében val6 tdmogatasra és az
integritasirdnyitasi rendszer €s a belsd kontrollrendszer egyes elemei miikddtetésének
koordinalasara a szervezetnél foglalkoztatott felelds személyt jeldl ki (tovabbiakban: Felelés).

. A Feleloés a szervezet mindenkori jogi és személyligyi titkdra, akadilyoztatisa esetén a
mindenkori Fdigazgatéi titkarsag vezetdje.

. A Felelbs a szervezet vezetdjének nevében a szabalyzatban foglaltak szerint ellatja a szervezeti
integritdst sérté és a korrupciés kockdzatokra vonatkozd bejelentések (tovdabbiakban:
bejelentés) fogadasaval és kivizsgalasaval kapcsolatos feladatokat.

. Jelen szabdlyzat targyi hatdlya ala tartozé beérkezd bejelentések kivizsgalasira vonatkozd
folyamatot az 1. sz. melléklet tartalmazza.

II1. Bejelentések tipusai, mindsitése, értékelése

. A bejelentéseket a bejelentdk szdban, irdsban, és elektronikus Gton is megtehetik. A természetes
személyek altali bejelentések megtételéhez ajanlott a 2. mellékletben szerepld jegyzokdnyvet
hasznalni. Az elektronikus idton megteendd bejelentéseket a szervezetnél a
bejelentes@krtk.mta.hu e-mail cimre lehet megtenni.

. A bejelentésekhez hozzaféréssel a Felelos személyen il a mindenkori Féigazgatdi titkarsag
vezetdje, €s a szervezetd vezetdje rendelkezik.

. A széban tett bejelentéseket a Felelds fogadja, amihez erre alkalmas, killdn helyiséget kell
biztositani. A szobeli vagy telefonon tett bejelentésekrdl jegyzokonyvet kell felvenni. A
jegyzok6nyv mintijat a 2. sz. melléklet tartalmazza,

. Az irasbeli bejelentések postai uiton vagy egyéb tavkdzlé eszkdz utjan, a Feleldsnek torténd
atadassal, a bejelentés fogadasara kialakitott elektronikus cimen teheték meg. A szabdilyzat
targyi hatalya alda nem tartozd beadvinyokat a Felelds tartalmuk megismerése utan
haladéktalanul tovabbitja az eljarasra jogosult mas szervezeti egységéhez, vagy mas, az igyben
eljarni illetékességgel és hataskorrel rendelkezd szervhez, az eurdpai unibs tdmogatisok
szabdlytalansigaira vonatkozd elbirdsokkal is Osszhangban. A papir alapon beérkezett
killdeményeket a beérkezés, illetve az atvétel iddpontjaban érkeztetni, iktatni kell,

. Amennyiben a Feleldsnek cimzett iratot, iratokat vagy bejelentést ezen iratok kezelésére nem
jogosult személy vagy szervezeti egység veszi at, (igy azt kdteles haladéktalanul a Feleldsnek
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tovabbitani. Azon beadvanyt, amelyet a bejelentések fogadasara létrehozott elektronikus
levélcimekre killdtek, akkor kell iktatni, ha annak tartalmabél egyértelmiien megallapithatd,
hogy a felelds hataskdrébe tartozd érdemi eljirds kezdeményezésére iranyul.

. Amennyiben nem a Feleldsnek cimzett, de tartalmaban a feladatk&rébe tartozo irat érkezik a
szervezet barmely egységéhez, a bejelentésnek mindstilés vizsgélata céljabdl azt haladéktalanul
tovabbitani kell a Felelds részére.

. A bejelentések érkeztetésérdl, iktatasarol a Felelds a szervezet vonatkozd szabélyzataiban
foglaltak szerint, az altalanos figyviteli szabalyok alapjan gondoskodik.

. A Felelos a beadvany beérkezését kvetben haladéktalanul megvizsgalja, hogy az integritis
targyi bejelentésnek mindsil-e.

. A Felelds az integritasi bejelentésnek nem mindsiilé bejelentéseket, annak tartalmatdl fliggden:

a) legkésdbb a beadvany érkezését kisvetd nyolc napon beliil tovabbi Ogyintézésre dtteszi az
eljardsra jogosult mds szervezeti egysépéhez (pl. panasz, kozigazgatasi hatdsagi eljarast
megalapozo kdzérdekil bejelentés vagy javaslat);

b) amennyiben tovabbi intézkedést nem igényel, a szervezet hatilyos iratkezelési szabdlyzata
alapjan gondoskodik annak irattdrba helyezésérol.

IV. Bejelentés vizsgalatanak folyamata
. A Felelés a bejelentést az alabbi szempontok alapjan értékeli:

a) a bejelentés jellege (mire vonatkozik),

b) a bejelentés tartalma szerint igényli-e vizsgalat lefolytatasat,
c) a bejelentés igényel-e silirgds intézkedést.

. A Felelds az értékelést kvetden rovid feljegyzésben haladéktalanul tdjékoztatja a szervezet
vezethjét a bejelentés beérkezésérdl és annak targyarol, a bejelentés és esetleges mellékletei
egyidejli tovabbitisa mellett. Amennyiben a bejelentés nem igényli vizsgalat lefolytatasat, a
szervezet vezetdje dont a tovabbi eljarasrol.

. A Felel6s a bejelentés értékelését kdvetden megvizsgalja az eljardsahoz szlikséges, vagy a
beadvanyban jelzett dokumentumok, valamint a bejelentés intézéséhez szilkséges tovabbi
informéaciok rendelkezésre dllasat. Amennyiben sziikséges intézkedik tovabbi dokumentumok,
informdcidk beszerzése irant.

. A bejelentéssel Gsszefilggd adatok rendelkezésre bocsatdsa érdekében megkeresett szervezeti
egység koteles a kért adatokat a megkeresésben, a bejelentésben foglaltakra figyelemmel a
felel6s vagy a szerv vezetdje altal meghatarozott hataridében — amely siirgos intézkedést igényld
iigy esetén harom munkanapndl, mas esetekben tiz munkanapnél hosszabb nem lehet —, az
adatkezelésre, adatvédelemre és informacidbiztonsigra vonatkozé szabalyok betartisa mellett a
Felelds rendelkezésére bocsdtani, illetve erre iranyuld akadalyoztatisat — a hatarid6 lejarta elott
— a Felelosnek jelezni.



10.

11.

Amennyiben a bejelentés jellege és eredményes intézése ezt indokoltta teszi, a Felelds az iigyben
érintett vagy arrdl ismerettel rendelkez6 munkatarsat meghallgatja, vagy intézkedik az igyben
nem érintett vezetdje dltali meghallgatisardl. A személyes meghallgatas kezdeményezésérdl a
munkatarsat a meghallgatas id6pontja el6tt legalabb ketté munkanappal irasban, illetve — az
irasbeli értesités akaddlyoztatisa esetén — telefonon, széban (ez utdbbit is dokumentalni
sziikséges) értesiteni kell. Az értesitésnek tartalmaznia kell a bejelentés targyat.

A személyes meghallgatasrdl jegyzékonyv készill, amelynek tartalmaznia kell:

a) meghallgatas helyét, idépontjat;

b) a meghallgatott nevére, jogviszonydra, szervezeti egységére vonatkozo6 adatokat;
c) a meghallgatott milyen mindségben van jelen;

d) a meghallgatds targyat;

e) a meghallgatds sordn feltett kérdéseket és azokra adott valaszokat;

f) a jegyzOkdnyv bejelentdvel vald ismertetésének tényét €s a jegyzdkdnyvben foglaltakkal vald
egyetértésére vonatkozd nyilatkozatot;

g) a meghallgatison résztvevok alairasat.

A meghallgatott kérheti személyes adatainak zartan torténd kezelését, ez esetben személyes
adatait az {igy iratai kdzott, a felelds 4ltal alairt zart boritékban kell elhelyezni.

A Felelds a bejelentést annak beérkezését kdvetd naptdl szamitott 30 napon belill kivizsgélja, és
a dontésre elokészitett ligyet a szervezet vezetdjének megkiildi. A vizsgélat sordn térekedni kell
annak gyors és a szilkséges részleteket feltard lefolytatdsara, Az ligyintézési hataridd Felelds
javaslatara, a szervezet vezetjének engedélyével egy alkalommal 8 nappal — kivételes esetben
30 nappal — meghosszabbithaté, amennyiben a kivizsgalds krillményei ezt indokoljék, és az
nem veszélyezteti a vizsgalat eredményes végrehajtasat. Az iigyintézési idGbe nem szamit bele
az adatbekérd megkeresés megkiildésétdl annak teljesitéséig — a Feleloshdz térténd beérkezéséig
— terjedd idGtartam.

A Felelds a vizsgdlat befejezése utan indokolt esetben javasolja a felel6sségre vondasi eljras
meginditasit, melyet a szervezet vezetdje szamara el6készit. Amennyiben megitélése szerint
mar a folyamatban lévd vizsgalat alatt intézkedés megtételére van szitkség, arrél a szervezet
vezetdjét haladéktalanul tajékoztatja.

A vizsgalat lezarasat kvetben a Felelds az 8sszefoglald jelentéssel a dontésre elokészitett iigyet
a szervezet vezetdjének az ligyre vonatkozo, illetve az eljaras soran keletkezé dokumentumokkal
és a bejelentd részére elokészitett valaszlevél-tervezettel egylitt megkilldi.

Az 8sszefoglald jelentés tartalmazza:
a) a bejelentés révid 8sszefoglalasat,

b) a bejelentés alapjin mar megtett intézkedéseket és azok eredményeit,
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13.

14.

15.

c) a vizsgalat nélkiil lezarhato Gigyek esetében a vizsgalat melldzésének okait,
d) az eljaras soran figyelembe vett, illetve mellozitt adatokat, bizonyitékokat,
e) az eljaras alapjan megallapitott tényeket,

f) az iigy lezarasahoz sziikséges intézkedésekre vonatkozo javaslatokat.

A szervezet vezetdje a Felelds altal lefolytatott vizsgéalat megallapitasait figyelembe véve
dontést hoz a tovabbi szlikséges Iépések megtételérdl (pl. feltart problémék okainak
megsziintetése, okozott sérelem orvoslasa, bilntetdeljaras kezdeményezése, egyéb intézkedések)
vagy az iigy lezarasira vonatkozdan. Szitkség esetén a ddntése meghozatala eldtt egyeztet a
Feleldssel.

A dontést kdvetden a Felelés gondoskodik a feltért hibak, illetve a jogsértdé magatartas
megsziintetése érdekében szilkséges intézkedések foganatositasianak eldkészitésérdl, és a
végrehajtasuk nyomon kdvetésérol (monitoring).

A vizsgalat eredményérél a bejelentdt — amennyiben személye és/vagy elérhetdsége ismert —
irdsban, igazolhaté médon értesiteni kell.

A Felelds évente értékelést, elemzést készit a 3. szamu mellékiet szerint az adott szervezethez
érkezett szervezeti integritdst sérté és a Korrupciés kockazatokra vonatkozd kozérdeki
bejelentésekrd). Jelentését a szervezet vezetdje szamara juttatja el.

V. A vizsgilat sorin alkalmazandé egyéb szabdlyok

. A korabbival azonos tartalmi, ugyanazon bejelentd altal tett ismételt bejelentés vizsgalata

mellézhetd, errdl a bejelentdt — amennyiben személye és/vagy elérhetdsége ismert — irasban
tajékoztatni kell.

A vizsgdlat alatt 4ll6 bejelentéssel tartalmaban megegyezd (jabb, eltérd személytdl érkezd
bejelentések a vizsgalat alatt 4116 bejelentés lezarasat megel6zb napig egyesithetok.

A szervezeti egységek a vizsgalat soran egyfittmiikddnek a Feleldssel. Az erre vonatkozo
megkeresése alapjan a szilkséges dokumentumokat és a kért informacickat a Felelds
rendelkezésére kell bocsatani.

Az integritassal kapcsolatos Ggyek kezelése sordn ugy kell eljami, hogy a bejelentd jogos érdeke
ne sériiljbn. A bejelentdt nem érheti hatriny a bejelentés megtétele miatt, kivéve, ha
megallapitast nyer, hogy rosszhiszemiien jart el, és alaposan feltehetd, hogy a bejelentésével
Osszefliggésben biincselekményt vagy szabalysértést kdvetett el, vagy masnak kart, illetve egyéb
sérelmet okozott.

A bejelentd kérheti adatainak zirtan tdrténd kezelését, ez esetben személyes adatait az {igy iratai
kozistt, a Felelds altal aldirt zart boritékban kell elhelyezni. Ez esetben a bejelentésrd! — annak
tartalmi csorbitdsa nélkiil — a Felelds anonimizalt masolatot készit, és azt kézjegyével ellatja.



. A bejelentd személyére vonatkozo adatok mas szervnek torténd atadasahoz vagy nyilvanossagra
hozataldhoz a bejelentd személyének Onkéntes és elbzetes hozzajarulasa szlikséges.

. A Felelds a vizsgalat soran tudomasara jutott informaciokat bizalmasan kezeli, azokat — a
szabdlyzatban meghatarozott kivételektol eltekintve — kizarélag a bejelentés vizsgalatihoz
hasznilja fel.

V1. A bejelentések iratainak kezelése, nyilvantartisa, drzése

. A beérkezett dokumentumok iratkezelése (érkeztetds, ikiatas, stb.) a szabalyzatban
meghatarozottak figyelembevételével, az iratkezelési szabalyzat szerint a szervezeti vezetd
titkdrsdgan torténik. Az iratkezelés sordn is figyelemmel kell lenni arra, hogy a Felelds a lehetd
legrévidebb idén belill megkezdhesse a vizsgalatot.

. A bejelentésekkel kapcsolatos eredeti iratokat a Felelds kezeli, nyilvéntartja és 6rzi. A Felelos
folyamatosan gondoskodik arrél, hogy a személyes, illetve védett adatokhoz illetéktelenek ne
férjenek hozza.

. A bejelentések iratkezelése az iigyintézés teljes folyamataban a Felelds feliigyeletével tdrténik.

. Az érkeztetds, iktatdas sordn (példaul: tirgy, bekiildd megadisa) figyelemmel kell lenni a
bejelentd védelmét szolgald, azt lehetdvé tevd, minimalizdlt adatok megadasira (példaul:
bejelentok azonositd szam vagy sorszam szerinti rbgzitése). Az adataik zart kezelését kérd
bejelentdk személyes adataik nem keriilhetnek felvitelre az iktatorendszer tigyféllistajéba.

. A Felelds a szervezethez benyijtott integritas bejelentésekrdl kizirdlag lokalis médon,
elkillonitetten mikddd szamitégépen, évenkénti nyilvantartast vezet az alabbiak szerinti
bontasban a 4. sz. melléklet alapjan:

a) sorszam,

b) beérkezés ideje,

c) beérkezés / bejelentés méodja,

d) érkeztetbszam, iktatdszam vagy egyéb azonosito,

e) bejelent6 neve, elérhetdsége (amennyiben rendelkezésre all),
f) bejelentés targya,

g) érintett szervezeti egység vagy személy,

h) bejelentés alapjan megtett intézkedés leirasa, ideje, iktatdszama, illetve az ilgy lezardsanak
oka, ténye,

i) bejelentd tajékoztatasinak ideje, modja, iktatdszima vagy a tajékoztatis mell6zésének oka,

j) megjegyzés.



6. A bejelentéssel Ssszefliggd eljaras alatt keletkezett iratokba teljes koriien a Felelds és a szervezet
vezetbje; a bejelentés, illetve az eljaras sordn tett nyilatkozatai tekintetében a bejelentd, illetve a
sajat nyilatkozatai tekintetében a nyilatkozattev (meghallgatott) tekinthet be.

VII. Hatdlybalépés

1. Jelen szabélyzat 2020, janudr 27, napjan 1ép hatalyba, és ezzel egyidejiileg a 2017. janudr 30. napjan
hatélyba lépett szabalyzat hatalyat veszti.

(¢
Gll )
Fertd Imre
foigazgato




. szami melléklet

//

Bejelentés beérkezése

\

N

Szervezeti K " Renddrségi, Agazati
integritast sértd orrup'cn igyészségi, jogszabdly
Panasz eset gyanus birdsdgi hatalya ald
(szabdlytalansdg) cat hatéskdrbe tartoz6 eset
!
v ¥ i l
Panaszkezelési Felelés ) F‘:l‘:[lc?lsl dé Bejelentd I:;:j:ll‘:;:
elidrisrend | | (tovabbkiildés lf;”:ék % f) tckozatisan || o e RS
szerint haladéktalanul) adexa’amt tennivalékrol
attétel
| A bejelentd
értesitése a
tovahhitasrol
Tovabbités az
. = i'
Kivizsgalis eharsra Vizsgalat Vizsgalat
(hataridé 30 jogosult Uzése ok
) e mellz elutas
egységhez vagy
v l
A kivizsgilés A mellézésrol Az elutasitasrol
eredményérdl T°‘”ii'(’ibi.‘:f’6' sz616 dontésrd] 52616 dontésrél
értesiteni kell a ér:egysite;-; k:ﬁ a értesiteni kell a értesiteni kell a
bejelentdt ST bejelentdt bejelentdt
(haladéktalanut) ! (egyidejileg) (egyidejiileg)

A bejelentés eljarasrend szerinti kezelése
Nyilvantartdsban szerepeltetni szilkséges

/




2. szamu melléklet

Ugyiratszam: Targy:
Ugyintézo: Hivatkozisi szdm:
Telefon: Melléklet:

JEGYZOKONYV PANASZ/KOZERDEKU BEJELENTES ROGZITESEHEZ

Bejelentd neve: ...............  CHIIB: (et e e e see e ree e bbbt

Elérhetdsége (telefon, e-mail).....ccccecceeerennirecenerrencieeececrnesrecnrrnecnnss (valasztottat alahizni)

sqs
1aeje:
g

mddja: telefonon / személyesen

Bejelentés részletes leirasa

................................................................................................................................................
................................................................................................................................................
................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Bejelentd nyilatkozata, tajékoztatdsa:
Kéri-e az tigyben adatainak zirtan kezelését? igen / nem (megfelelst alahizni)

Hozzédjarul-e személyes adatai tovabbitasdhoz a bejelentés alapjin kezdeményezett eljaras
lefolytatasara hataskdrrel rendelkez6 szerv részére? igen / nem

A tdjékoztatist milyen qton kéri: telefonon / e-mail-ben / széban / levélben (megfelel6t alahuzni)

A szervezet tdjékoztatta a Bejelentét az Ot megilletd jogokrol és terheld kitelezettségekril. Bejelentc
tdjékoztatdst kapott arrdl, hogy bejelentése tartalmdnak valodisdgaért biintetdjogi feleldsséggel tartozik
és/vagy amennyiben bejelentése megalapozatlannak bizonyul illetve a bejelentett személy becsiiletét
Jogtalanul sérti, a bejelentett személy személyes érdekei megvédésére pert indithat Bejelentd ellen.
Bejelentd aldirdsaval tudomdsul veszi e tdjékoztatdst!
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Bejelentd (meghatalmazottja) aldirdsa A szervezet részérdl felvette

A bejelentés javasolt mindsitése (megfeleldt alah(zni):

Panasz / kdzérdekii bejelentés / korrupcidgyanis eset / szabalytalansag dgazati jogszabaly hatalya ala
tartozo eset

i



3. szamu melléklet

Eves dsszefoglalé tablizat a bejelentésekrol

—

2, A szervezet integritdsat sértd eseményre vonatkozo
bejelentések szima:
3. A szervezeti integritast sértd bejelentések tartalmuk szerint
az albbiakat érintették:

1) intézményi gazdilkodis (...... db bejelentés)

2. tisztviseld magatartdsa (..... db bejelentés)

3. korrucpids eset (..... db bejelentés)

4, jogszabalyi mikodéstdl eltérd gyakorlat (... db
bejelentés)

5) egyéb (..... db bejelentés), mégpedig
4, A bejelentések a kdvetkezbk szerint kerilltek lezirasra
a) alaptalan (...... db bejelentés)

b} megalapozott (...... db bejelentés)

c) megelapozott, az érdeksérlem  orvoslasdhoz
szlikséges intézkedés megtbriént (...... db bejelentés)

Fenti tiblazat szbveges értékelése:

Amennyiben szilkséges konkrét eljardsi tervezet megfogalmazasa a negativ jelenségek jBvobeni
elkerillésére, amely tartalmazza az elérni kivant célt, a sziikséges eljarasi 1épéseket, az azért felelds
szervezeti egységeket és személyeket, az egyes lépések idd és eszkdzigényét, az ellendrzési
lehetdségeket, valamint az eljaras értékelésének maodjat.
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4. szamu melléklet

példanybdl 1orolni

Nyilvantartais
Bekiildd szervezet neve: A bejelentd A kozérdekii bejelentés Az elintézés modja v | =z
lktatosz | Beérkez | Benyujlas Neve elérhet | Stit | Ki/mely Targ | Megal | Elinté | Toviibbi | Hatdsig z | m E 2
anvAzo | és madja Osége | usz | intézkedés | ya, apozot | zés tas mely | i vapy . g E a’
nositosz | datuma a ellen rovi | tsdgn | ddtum | hatdésig | egyéb I E; £ %
am irinyul d (ifm) a részére cljaras St- B~
leird indult
Kérjitk az adatokat s Kérjik jeltlic a megleleld
a tovabbitott cellaban ., X" jellel!
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